»r J. 5 - L/“[‘
1 V) s
Mternactiven

Workshops mit Gefangenen
in der JVA Sehnde



Das Projekt wurde 1975 im New Yorker
Justizvollzugssystem entwickelt. Gefangene im Strafvollzug
Greenhaven wollten das Klima der Gewalt im Gefangnis
andern und wurden gebeten, ein Angebot fur jugendliche
Straftater zu entwickeln.

Gemeinsam mit der ortlichen Gruppe der Quaker
entwickelten sie ein , Alternativen zur Gewalt™ - Training.

In Deutschland werden die Workshops seit 1994 im
Gefangnis angeboten, auBerdem Workshops in Kommunen,
Kirchen und Schulen statt.

Die Gefangenen nehmen freiwillig teil,

die Trainer arbeiten ehrenamtlich.

Finanziert werden die Kurse uber Spenden und einen
Zuschuss der JVA fur die Verpflegung der TN, die
Workshopmaterialien und die Fahrt-/Unterkunftskosten der
Trainer*innen.



« Das Projekt Alternativen zur Gewalt (PAG) e.V. setzt sich
far die konstruktive Austragung von Konflikten ein.

» Diese Arbeit griindet auf der Erfahrung, dass in Konflikten
eine verandernde Kraft wirken kann, die neue Wege zur
Konfliktlosung ohne Sieger und Besiegte finden lasst.

« PAG mochte Menschen durch Férderung von
Selbstvertrauen, Wertschatzung, gegenseitigem Respekt,
Gemeinschaft, Zusammenarbeit und Vertrauen darin
bestarken, in ihrem Leben einen Weg zur Gewaltfreiheit zu
beschreiten und ist offen fur alle Menschen, die solche
Wege zur Konfliktlosung gehen mochten.



Ziel dieser Arbeit ist, Menschen zu ermoglichen,
Verhaltens- oder Losungsmoglichkeiten zu entwickeln, um
sich in Konfliktsituationen fur konstruktive Alternativen
entscheiden zu konnen. Vorgefertigte Handlungsmuster
werden dabei bewusst vermieden.

Im Vergleich zum ,, Anti-Aggressions-Training" wird nicht
mit Provokationen gegen bestehende gewalttatige
Verhaltensmuster agiert, sondern eine innere Starkung
verfolgt, die es dem Einzelnen mdglich macht, gewaltfreie
Losungen zu finden.

In PAG Workshops begleiten Teams die Gefangenen durch
gruppendynamische und individuelle Reflexionsprozesse.
Im Vergleich zur Sozial- und Einzeltherapie erfolgt keine
individuelle Tataufarbeitung.

Die Workshops finden an Wochenenden (18-20 Stunden)
statt.
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Ursachen von Gewalt und Gewaltfreiheit
Aktives Zuhoren und wertschatzende
Kommunikation

Gefuhle und Konflikte

Auflockernde Ubungen und Spiele
Gruppenarbeit, Kooperation und Rollenspiele

Grundlagen-Workshops
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Trainergruppe
o 2-3 externe Trainer

e 1-2 interne Trainer
(Gefangene)

Teilnehmergruppe
o« 1-2 externe Teilnehmer

e 12-16 interne Teilnehmer
(Gefangene)

A : L Ay
R

I i —

Vereinbarungen zu Beginn
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Turmbau in Teamarbeit
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Entscheidungsfindung durch Konsens

Frei gewahlte Themen

(Angst, Wut, Macht, Trauer, Vorurteile u.a.)
Gefluhle und Bedurfnisse

Teamentwicklung

Rollenspiele

Aufbaukurse

Projekt Alternativen zur Gewalt Praventionstage
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Gefuhle und
Bedurfnisse A 4
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Entscheidungsfindung in Grupp
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Teamentwickl

Projekt Alternativen zur Gewalt Praventionstage




QU St AR Ao Manka :

(I 1ollem .V\AS
% ldh velmms - s,
O\\D\W\q,“ Wt st
[mamAin, DY
Twnovia,



T
,{_d"\ \‘S\M g\
VO

ﬁ  Adbab-

ib‘alf)\,up—&

T TEie RV
£
=
<

=/
7/

%]{"f 2:€f5+0\*um\7& /

~
Al-/[:i/)'a .., ? :C-’
Q&/N\W-\GOL\S( / /\/\G\CA(

As t(,u;uux i
R [ZA Pt s
o&

é‘ ,

u)huue\gj \\ A\g{gagir&:
feh N kasis Nov. 201

Thema Angst

. N oo -
M"Med"ﬁh (LQ\L«J" 8 )T -
AN Ako!no/ ) «PV\ A

7
.sz-osr“ﬁ "0-7444 K L .

\ % \ mw ’ i“-‘;\ ?/) ‘o
= : " -
NI

o O T AT g
Y 23 i (S P Y / L &~
S ) / o
4%}( A Mi \\\ A S
P / i \ o, N
%\/ A N T
- Lz ) / i L v TH e e,
N o / 4 () ET7 e 4
(o) b ¢ ¥ Ve 7 ‘{ SN T h\"
T A EYAA \ A \ 5
2‘?3 AN "J‘ <:: )

' owricl
E}&{, // I ) ;

% > o %
| i’s}’lh'\ﬂ{ . \-5\ p
L L % Sty | Aufbarkuss

Projekt Alternativen zur Gewalt Praventionstage

27




Thema Ohnmacht
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Kurse vor- und nachbereiten

Ubungen anleiten

Gruppengesprache moderieren
Gruppendynamische Prozesse steuern
Grundlagen der Konfliktmoderation
Teamentwicklung und kollegiales Feedback

Trainerkurse

Projekt Alternativen zur Gewalt Praventionstage
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Inhalte des Trainings
Vorbereitung und Anleitung von
Ubungen

Vorstellungsrunden

Kommunikation und Kooperation

Gesprachsregeln

Aktives Zuho6ren

Wertschatzung

Feedback

Auswertungsrunden
Anleiten und Auswerten von
Rollenspielen
Teamfindung und
Teamentwicklung
Durchfihrung von
Teambesprechungen



A

Theoretische Grundlagen
Kontaktdaten




Handblcher AVP (Alternatives to Violence Projekt)in
englisch, deutsch, franzosisch, spanisch, russisch u.a.

Konsensverfahren (in der Tradition der Quaker)
Gewaltfreie Kommunikation (Rosenberg)
Kommunikation (Watzlawick, Schulz von Thun)
Glaubenssatze (Byron Katie)
Konfliktmoderation (Restaurative Circles)
Teamentwicklung

Moderation und Gesprachsfuhrung

Grundlagen Seminarleitung, Training, Moderation,
Prasentation, Mediation, Supervision und Coaching



Kontakt

www.avp.international
www.pag.de

Teamleitung in der JVA Sehnde
und Celle

Elke Stratmann
post@elkestratmann.de
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